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1.

2.5.

EXPERIENCIA

Cómo utilizar este periódico
IDENTIFIQUE LA ESCOLARIDAD QUE TENGA

LOCALICE LA VACANTE ADECUADA A SU ESPECIALIDAD

IDENTIFIQUE EL MUNICIPIO EN DONDE SE UBICA LA PLAZA DE TRABAJO VACANTE

Municipio
Edad
(Años)

Experiencia
(Años)

ContactoPuesto

ABARROTERO CAMPECHE 18 a 35 06:00 a 22:00 NINGUNA 1 LIC. RUBÉN CONTRERAS 044-981-13-69910

AFANADOR CARMEN 20 a 40 08:30 a 16:30 2 a 3 AÑOS 1 NORMA PATRICIA GONZÁLEZ 01-938-38-27840

ANIMADOR CAMPECHE 18 a 35 08:00 a 18:00 NINGUNA 1 LIC. WILBERT PULIDO PÉREZ 044-981-13-92621

ASESOR DE CRÉDITOS CARMEN 18 a 55 09:00 a 17:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. GUILLERMO PAREDES 01-938-81-17000

ASESOR DE VENTAS DE ESTRIBO CAMPECHE 22 a 33 08:00 a 18:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. AITZIBER LORIA MATOS 01-981-81-19910 Ext. 2403

AUXILIAR DE CHOFER CARMEN 20 a 35 08:00 a 17:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. JUAN CARLOS MASS 01-938-81-67443

2.

3.

ASEGÚRESE DE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS 
SOLICITADOS4.

5.

EDAD

LLAME AL TELÉFONO DE LA VACANTE IDENTIFICADA Y PIDA UNA CITA

2.5.6. PREPARE PARA SU CITA LOS DOCUMENTOS QUE LE 
SOLICITEN

Solicitud de empleo
Cartilla Liberada 
Acta de nacimiento
 Identif icación con foto
Comprobante de estudios
Originales y copias fotostáticas

RECOMENDACIONES Y ADVERTENCIAS

En la columna puesto, algunas de estas van 
acompañadas  del logotipo Abriendo Espacios; 
en este caso, se trata de vacantes que aceptarán 
a personas que tengan alguna discapacidad, 
aunque estén abiertas a todo público que reúna 
los requisitos.

En caso  de colocarse en un puesto de trabajo a través de este 
periódico por favor , reportelo al Servicio Nacional de Empleo 
Campeche al (981) 81 15764 ó al (981 ) 81 6 4692.

PARA PERSONAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD PETICIÓN

Este periódico es gratuito  y se prohíbe su venta, cualquier mal 
uso de éste denunciarlo  al  981  (981) 81 63450. Ext. 109

importante

La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico  puede variar  
debido a su promoción a través de otros medios.

VIGENCIA de las vacantes

aclaración al lector

La información sobre los puestos vacantes es responsabilidad de 
quien solicita su publicación, cualquier incumplimiento entre 
oferentes y demandantes  no es responsabilidad del Servicio 
Nacional de Empleo Campeche 

En atención al párrafo tercero del Artículo Primero 
Constitucional  y la Ley para prevenir y eliminar la discriminación 
, el Servicio Nacional de Empleo Campeche se abstiene de 
publicar el género de las vacantes ofertadas en este periódico.

de la ausencia de género en las vacantes publicadas



ESCOLARIDAD : SABE LEER Y ESCRIBIR

La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico puede variar debido a su promoción a través de otros medios

www.stps.gob.mx. Secretaría del Trabajo y Previsión Social SNE por Teléfono 01 800 841 20203

Servicio Nacional de Empleo Campeche

TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad
(Años)

Experiencia
(Años)

Segunda  quincena de Julio

TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad Experiencia

ESCOLARIDAD : SECUNDARIA

ESCOLARIDAD : PRIMARIA

TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad
(Años)

Experiencia
(Años)

LAVALOZA CAMPECHE 18 a 45 15:00 a 23:00 NINGUNA 1 LIC. AIDEE GÓMEZ AGUILAR 01-998-8845862

MESERO CAMPECHE 20 a 60 08:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. CARLOS LÓPEZ 01-981-8166822

OBRERO GENERAL CAMPECHE 28 a 45 07:00 a 16:00 1 a 2 AÑOS 1
C.P. VIRIDIANA GUADALUPE 

MONJES 
01-981-8151019

AFANADOR CARMEN 25 a 45 08:00 a 16:00 6M a 1 AÑO 1 SRA. ALEJANDRA MOLINA SILVA 01-938-1300446

AFANADOR CARMEN 25 a 50 08:00 a 14:00 6M a 1 AÑO 1
LIC. ALEJANDRO OLIVARES 

MENDOZA
01-938-3829141

AFANADOR CAMPECHE 25 a 35 06:30 a 15:00 6M a 1 AÑO 1 LIC ESTHER PELAGÍO 01-981-8113032

AYUDANTE GENERAL CAMPECHE 18 a 25 07:00 a 21:00 1 a 2 AÑOS 1 C. CECILIA ANAYA BRAVO 044-981-1605085

OBRERO GENERAL CAMPECHE 18 a 35 06:00 a 14:00 NINGUNA 1 LIC. ESTHER PELAGÍO 01-981-8113032

PROMOTOR DE SKY CAMPECHE 18 a 50 10:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 2 PSIC. SHEILA MARTÍNEZ 044-981-1689056

AFANADOR CAMPECHE 18 a 45 16:00 a 23:30 NINGUNA 2 LIC. AZUCENA TEC GUAL 01-551-1055500

AUXILIAR DE ABARROTES CAMPECHE 60 a 65 09:00 a 15:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. MARLENE HUICAB 01-981-8165631

AUXILIAR DE ALMACÉN CAMPECHE 20 a 30 08:00 a 17:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. EDGARDO MENDOZA MILÁN 01-981-8167443

AUXILIAR DE LAVANDERÍA CAMPECHE 20 a 35 07:00 a 15:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. LILIA JIMÉNEZ ORTIZ 01-981-8119990

AYUDANTE DE CHOFER CAMPECHE 23 a 35 08:00 a 17:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. IVÁN CASTILLO 01-981-8110257

AYUDANTE DE CHOFER CAMPECHE 25 a 40 06:30 a 14:00 NINGUNA 2 LIC. CLAUDIA CASTRO LEÓN 01-981-8131554

AYUDANTE DE MESERO CAMPECHE 18 a 40 15:00 a 23:00 NINGUNA 1 LIC. AIDEE GÓMEZ AGUILAR 01-998-8845862

CAJERO CARMEN 18 a 35 07:16 a 14:22 6M a 1 AÑO 1 LIC.TOMAS ORTIZ MEDINA 01-999-9406060 Ext. 9095



www.stps.gob.mx. Secretaría del Trabajo y Previsión Social SNE por Teléfono 01 800 841 20204

Servicio Nacional de Empleo Campeche

TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad Experiencia

ESCOLARIDAD : SECUNDARIA

La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico puede variar debido a su promoción a través de otros medios

Segunda  quincena de Julio

CAJERO CAMPECHE 20 a 28 14:00 a 01:00 NINGUNA 1 LIC. MARIANO RODRÍGUEZ 01-981-8165278

CHOFER CAMPECHE 25 a 35 08:00 a 17:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. EDGARDO MENDOZA MILÁN 01-981-8167443

CHOFER MENSAJERO CARMEN 24 a 40 08:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 CRISTAL DEL PILAR MALACARA 01-019-93050113

CHOFER PARA TIENDA AUTOSERVICIO CARMEN 26 a 35 07:00 a 17:00 1 a 2 AÑOS 1 PSIC. VÍCTOR DE LA CRUZ 01-938-1183184

CHOFER TORTON CARMEN 25 a 35 08:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ISABEL VICTORIA DURÁN 01-938-3844536

CHOFER VENDEDOR CAMPECHE 25 a 40 06:30 a 14:00 1 a 2 AÑOS 2 LIC. CLAUDIA CASTRO LEÓN 01-981-8131554

CHOFER VENDEDOR CARMEN 25 a 40 06:30 a 17:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ARELY CAMAS HERRERA 01-938-2864744

CHOFER VENDEDOR CARMEN 26 a 35 07:00 a 17:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. HÉCTOR MOLINA GONZÁLEZ 01-938-2861378

CHOFER VENDEDOR DE FRITURAS CAMPECHE 25 a 40 07:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 2 LIC. ARELY CAMAS 044-981-1081393

COCINERO (ANTOJITOS MEXICANOS) CARMEN 25 a 45 16:00 a 23:59 6M a 1 AÑO 1 SRA. ALEJANDRA MOLINA SILVA 01-938-1300446

COLABORADOR DE TIENDA CAMPECHE 18 a 35 09:00 a 21:00 NINGUNA 4
LIC. MARÍA DEL CARMEN POOT 

LUGO
01-981-1273239

EMPLEADO DE MOSTRADOR DE 

REFACCIONES AUTOMOTRIZ
CARMEN 18 a 30 07:17 a 12:22 6M a 1 AÑO 1 PATRICIA GARCÍA 01-938-1110770

EMPLEADO DE PISO CAMPECHE 18 a 35 07:00 a 22:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. JESÚS SÁNCHEZ HERNÁNDEZ 01-981-8117514

EMPLEADO GENERAL CAMPECHE 21 a 40 09:00 a 18:00 NINGUNA 1 C. NUVIA LEÓN MOO 01-981-8172545

ENCARGADO DE BODEGA CAMPECHE 25 a 35 08:30 a 18:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. IVÁN CASTILLO CÁMARA 01-981-8114919

GARROTERO CAMPECHE 18 a 63 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LTR. ADRIÁN ZETINA RIVERO 01-981-8116265

GUARDIA DE SEGURIDAD CARMEN 28 a 45 07:19 a 19:07 6M a 1 AÑO 2 PSIC. MIRIAM SOBRINO MÉNDEZ 044-999-1034553

MENSAJERO REPARTIDOR CARMEN 20 a 30 08:00 a 17:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. RAQUEL AGUILAR 01-938-3822378

MESERO CAMPECHE 18 a 30 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ALEJANDRA PUNAB 01-981-8119191

MESERO CAMPECHE 18 a 45 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LTR. ADRIÁN ZETINA RIVERO 01-981-8116265

MOZO CAMPECHE 18 a 35 08:00 a 16:00 NINGUNA 1 LIC. ISEL GARMA 01-981-8127929

OBRERO GENERAL CARMEN 18 a 40 07:15 a 15:23 6M a 1 AÑO 1 PSIC. VÍCTOR DE LA CRUZ 01-938-1183184

OBRERO GENERAL CARMEN 20 a 40 08:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 3 LIC. REYNALDO RAMOS 01-938-3831165

OBRERO GENERAL CAMPECHE 18 a 35 08:00 a 18:00 NINGUNA 1 LIC. MIGUEL GÓNGORA 01-981-8139450

OBRERO GENERAL CARMEN 22 a 35 08:00 a 17:00 6M a 1 AÑO 2 LIC. ARTURO DÍAZ LASTRA 01-938-3828995

OPERADOR DE TRANSPORTE DE CARGA CAMPECHE 25 a 35 08:30 a 19:00 2 a 3 AÑOS 1 LIC. IRENE PADILLA ALEMÁN 01-818-1747474

OPERARIO DE COSTURA CAMPECHE 20 a 40 07:00 a 17:00 NINGUNA 10 LIC. SHARADAY PACHECO 01-981-8119964

PROMOTOR DE CRÉDITOS CARMEN 20 a 30 09:00 a 17:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. JULIÁN SOSA 01-938-1310239 Ext. 229

PROMOTOR DE CRÉDITOS CAMPECHE 20 a 35 09:00 a 21:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. CARLOS ADRIÁN BALÁN PÉREZ 044-981-1005047

REPARTIDOR DE MEDICAMENTOS CAMPECHE 23 a 45 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. PERLA DANEY MARTÍNEZ 01-938-1526461

STEWARD CAMPECHE 18 a 45 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LTR. ADRIÁN ZETINA ROMERO 01-981-8116265

SURTIDOR DE PISO DE VENTA EN 

TIENDA AUTOSERVICIO
CARMEN 25 a 30 07:15 a 15:24 6M a 1 AÑO 1 LIC. LIZBETH UC CASTILLO 01-938-3813310

VIGILANTE CARMEN 24 a 35 15:23 a 17:01 6M a 1 AÑO 1 LIC. JHONY PÉREZ SÁNCHEZ 01-983-1110312

VIGILANTE CAMPECHE 18 a 50 07:00 a 19:00 NINGUNA 1 LIC. MAYRA PATRICIA DZIB 01-981-8175066



La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico puede variar debido a su promoción a través de otros medios
www.stps.gob.mx. Secretaría del Trabajo y Previsión Social SNE por Teléfono 01 800 841 20205

Servicio Nacional de Empleo Campeche

ESCOLARIDAD : PREPARATORIA

TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad Experiencia

Segunda  quincena de Julio

AGENTE DE VENTA CAMPECHE 25 a 35 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ESTHER PELAGÍO 01-981-8113032

AGENTE DE VENTAS FORANEO CAMPECHE 25 a 32 09:00 a 18:00 NINGUNA 1 LIC. VANESSA PORTILLO 01-999-1592746

ALMACENISTA CARMEN 20 a 35 07:15 a 15:23 6M a 1 AÑO 1 TANIA IVETT ACOSTA SANTOS 01-938-3830520 Ext. 104

ASESOR DE VENTAS CARMEN 20 a 30 08:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ARTURO DÍAZ LASTRA 01-999-9300500 Ext. 122

ASISTENTE ADMINISTRATIVO CARMEN 20 a 50 08:14 a 16:19 6M a 1 AÑO 1 MILEIDYS DÍAZ FRANCO 044-938-1379586

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CAMPECHE 30 a 35 08:00 a 17:00 1 a 2 AÑOS 1
LIC. SHECYRE IVONNE CABAÑAS 

ABREU
01-981-8163002

AUXILIAR DE ENCARGADO DE TIENDA CARMEN 20 a 35 07:17 a 12:22 6M a 1 AÑO 1 LIC. TOMAS ORTIZ 01-999-9406060 Ext. 9095

BODEGUERO CAMPECHE 18 a 28 08:30 a 21:00 NINGUNA 1
LIC. BEATRIZ EUGENIA SALAZAR 

PIÑA
01-981-8161947

CAJERO CAMPECHE 20 a 30 11:00 a 21:00 NINGUNA 1 LIC. MARIBEL JIMÉNEZ 01-981-8112379

CHOFER CAMPECHE 23 a 35 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ÉRICA LACORTI VILLATORO 01-981-8116377

EJECUTIVO DE AFORES CAMPECHE 22 a 35 09:00 a 21:00 1 a 2 AÑOS 1
LIC. NUVIA GUADALUPE AGUIRRE 

CASTILLO
044-981-1355968

EJECUTIVO DE CRÉDITOS CAMPECHE 22 a 35 09:00 a 21:00 1 a 2 AÑOS 1
LIC. NUVIA GUADALUPE AGUIRRE 

CASTILLO
044-981-1355969

EJECUTIVO DE CUENTA CAMPECHE 23 a 30 09:00 a 19:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. IVONNE LARA 01-999-444238

EJECUTIVO DE CUENTAS DE AHORRO CAMPECHE 22 a 35 09:00 a 21:00 1 a 2 AÑOS 1
LIC. NUVIA GUADALUPE AGUIRRE 

CASTILLO
044-981-1355968

EMPLEADO DE MOSTRADOR EN 

FARMACIA
CAMPECHE 20 a 45 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 2 LIC. PERLA DANEY MARTÍNEZ 044-938-1252115

EMPLEADO GENERAL CAMPECHE 18 a 40 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 C. VÍCTOR IVÁN CAMPOS FARFÁN 044-981-1027010

EMPLEADO GENERAL CAMPECHE 18 a 24 09:00 a 21:00 NINGUNA 1 LIC. AZUCENA TEC GUAL 01-551-1055500

ENCARGADO DE SALCHICHONERÍA CAMPECHE 25 a 45 09:00 a 18:00 1 a 2 AÑOS 1
LIC. LUIS GUILLERMO CHACÓN 

ORTEGÓN
01-981-8164220

JEFE DE SERVICIO ÁREA DE VIGILANCIA CARMEN 28 a 45 07:19 a 19:07 6M a 1 AÑO 1 PSIC. MIRIAM SOBRINO MÉNDEZ 044-999-1034553

JEFE DE TURNO CARMEN 25 a 45 19:00 a 07:00 6M a 1 AÑO 1 LIC.LIZBETH UC CASTILLO 01-938-3813310

JEFE DE VENTAS CAMPECHE 23 a 45 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. PERLA DANEY MARTÍNEZ 044-938-1526461

LIDER DE TIENDA CARMEN 26 a 50 09:00 a 18:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. CRISTOBAL COCOM CAAMAL 01-933-3107500

PROMOTOR DE AFORES CAMPECHE 25 a 53 08:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. MARILYN MAY 01-999-6459346

PROMOTOR DE CRÉDITOS CAMPECHE 23 a 38 08:30 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 PSIC. LESLY I. BARBOSA ALMEYDA 01-999-9205026

RECEPCIONISTA CAMPECHE 19 a 35 08:00 a 16:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. ISEL GARMA 01-981-8127929

SECRETARIA CARMEN 25 a 50 08:14 a 16:19 2 a 3 AÑOS 1 MILEYDIS DÍAZ FRANCO 044-938-1379586

SUPERVISOR DE VENTAS CAMPECHE 25 a 35 08:00 a 18:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. GABRIELA PAMELA LEE 01-999-91383328

VENDEDOR DE PISO CAMPECHE 18 a 28 08:30 a 21:00 NINGUNA 1
LIC. BEATRIZ EUGENIA SALAZAR 

PIÑA
01-981-8161947

VIGILANTE CARMEN 20 a 35 09:00 a 18:00 6M a 1 AÑO 1 LIC. CONSUELO BENÍTEZ 01-938-3823224



 
 

** CANDIDATO SUJETO A LA CERTIFICACIÓN EN LA PROVINCIA

La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico puede variar debido a su promoción a través de otros medios

www.stps.gob.mx. Secretaría del Trabajo y Previsión Social SNE por Teléfono 01 800 841 20206

Servicio Nacional de Empleo Campeche

VACANTES VIGENTES DEL MECANISMO DE MOVILIDAD LABORAL MÉXICO CANADÁ

*REQUIERE EXPERIENCIA 
E N  P R E P A R A C I Ó N
D E  A L I M E N T O S  

EN CASO DE HABER RESIDIDO EN EL EXTRANJERO ES NECESARIO ACREDITAR POR LO MENOS DE 12 A 24 
MESES DE RESIDENCIA EN MÉXICO

ESCOLARIDAD : TÉCNICO
TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad Experiencia

ESCOLARIDAD : PROFESIONAL
TeléfonoPuesto Municipio Horario Plazas ContactoEdad Experiencia

COORDINACIÓN 
DE MOVILIDAD 
LABORAL DEL 

SNE CAMPECHE 
(981)81 6 34 50 

EXT. 107

Segunda  quincena de Julio

AGRICULTURAL HEAVY DUTY TECHNICIANS (TÉCNICO EN MAQUINARIA PESADA AGRÍCOLA SASKATCHEWAN 20 A 35 AÑOS
INGLÉS INTERMEDIO 

AVANZADO
3 AÑOS 3 PREPARATORIA

HAVY DUTY CONSTRUCTION EQUIPMENT MECHANICS (MECÁNICO DE EQUIPO PESADO PARA 

CONSTRUCCIÓN)
SASKATCHEWAN 25 A 35 AÑOS INGLÉS AVANZADO 5 AÑOS 2

ESCUELA 

TÉCNICA

LIVESTOCK HAULER ( TRANSPORTISTA DE GANADO) SASKATCHEWAN 25 A 50 INGLÉS AVANZADO 2 AÑOS 3 PREPARATORIA

TRUCK AND TRAILER MECHANIC AND REPAIR (TÉCNICO EN REPARACIÓN DE CAMIONES Y 

TRAILERS)
ONTARIO 25 A 35 AÑOS INGLÉS AVANZADO 5 AÑOS 2

ESCUELA 

TÉCNICA

ABOGADO DE TIENDA AUTOSERVICIO                   

(LIC. EN DERECHO)
CARMEN 25 a 35 09:00 a 19:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC JULIÁN SOSA REYES 01-938-1310239 Ext. 229

ADMINISTRATIVO (LIC. EN ADMÓN) CAMPECHE 20 a 35 09:00 a 21:00 1 a 2 AÑOS 1 LIC. CARLOS ADRIÁN BALÁN PÉREZ 044-981-1005047

EJECUTIVO DE VENTAS (LIC. EN ADMÓN) CAMPECHE 20 a 45 09:00 a 18:00 1 a 2 AÑOS 3 LIC. OMAR BARREDO 01-800-2114000 Ext. 8616

MECÁNICO DIESEL DE EQUIPO PESADO CAMPECHE 28 a 45 07:00 a 16:00 1 a 2 AÑOS 1 C.P. VIRIDIANA  MONJES CAN 01-981-8151019



El Experto Recomienda

Ofertas de Empleo es una publicación quincenal  del Servicio Nacional de Empleo Campeche, con información sobre puestos vacantes de trabajo que ofrecen 
las  empresas que solicitan su publicación. El cuidado y diseño estuvo a cargo del SNE Campeche.
La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico puede variar debido a su promoción a través de otros medios 
Se imprimió en julio  de 2014.  Tiraje de 1,500 ejemplares en papel bond.

Servicio Nacional de Empleo Campeche

www.stps.gob.mx. Secretaría del Trabajo y Previsión Social SNE por Teléfono 01 800 841 20207

AVISO IMPORTANTE A NUESTROS LECTORES
El periódico Ofertas de Empleo se distribuye en dependencias de la STPS y del sector laboral, así como en las oficinas Regionales del SNE Campeche :
San Francisco de Campeche ,Calle 53 x 8 No. 2 Col. Centro ;  Cd. del Carmen  Calle 26 s/n (andador) x calle 35 edificio Hnos. Flores,  Depto. 1, Primer 
piso..También en tiendas Super Willies, Chedraui, ISSSTE, La Verbena, Cablemás,  así como en  Cámaras empresariales,  y ventanillas de servicios del Gobierno 
estatal y municipal.
En caso que alguna de las vacantes publicadas no cumpla  con la información que se proporciona, favor de llamar al Teléfono (981) 81 6 34 50 ext. 109 , 
proporcionando el nombre   de la empresa y la vacante correspondiente.
Cualquier incumplimiento entre el ofertante y demandante no es responsabilidad del SNE Campeche
Si desea publicar una vacante llame al Teléfono(981) 815764 y al tel (981) 81 64692. Si usted se colocó en un empleo por favor  repórtelo al (981) 81 15764 
Teléfono  de la Procuraduría Estatal de la Defensa del  Trabajo (981)  81 67708; Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo (981) 81 0804/(981) 81 
62753

El título de esta nota –quizá- te suene "familiar". Cuántas veces has llegado a una entrevista de trabajo y 
el reclutador sorprende con la pregunta: dime algunas de tus cualidades y defectos. En ese momento, 
como dice una expresión, sientes que te arrojan un ‘cubetazo de agua fría’, al no estar preparado para 
responder sobre tus fortalezas y aquello que limita tu desempeño (debilidades). 

Para hablar de fortalezas, por ejemplo, es necesario empezar por el concepto de talento.

Identificar cuáles son los talentos por los que destacas y cómo aplicarlos es importante para el encuentro 
con el reclutador. Sin embargo, sólo una de cada cinco personas, generalmente, sabe describir en qué 
destaca, de acuerdo con una investigación realizada por la organización Gallup

Entender en qué sobresales y en qué te sientas "débil", o menos capaz, es bueno -de principio- por dos 
razones.

·Como candidato: tienes un panorama más claro sobre qué tipo de ofertas laborales buscar, dónde te sientes más contento, y apto, para competir por un 
puesto y desarrollarte en éste. 

·Como empresa: se evita empleados a disgustos que van de un puesto a otro y pueden ser despedidos por no ajustarse a la organización, dice Carlos Vargas, 
especialista de la firma Management Career Consultant.

Para descubrir si una empresa responde a tus necesidades y contestar la "tradicional" pregunta: ¿qué aportarás a este empleo? puedes hacer un análisis 
SWOT (Strengths, Weakneses, Oportunities, Threatens, por sus siglas en inglés), que en español se conoce como FODA: 

“Esta herramienta ayuda a enfocar tus actividades en áreas donde tienes mayor potencialidad, es decir, destacas en forma natural, y a evitar aquello que 
amenace tu desempeño”, explica Roberto Bradford, autor del libro "Planeamiento Estratégico Simplificado". 

El FODA se divide en dos: análisis de aspectos internos (tus fuerzas y debilidades) y factores externos (oportunidades y riesgos). En seguida, una descripción 
de los conceptos que integran este análisis

(F) Fortalezas. Son características distintivas que te hacen único para un puesto y que pones a disposición de la empresa, del puesto, para alcanzar objetivos 
en forma acertada. comienza por cuestionarte: ¿qué se te facilita?, ¿qué cualidades te hacen destacar? Busca información en estas áreas: habilidades 
personales, estudios, entrenamientos. 

(O) Oportunidades. Son aspectos que tú o la empresa pueden "explotar" a su favor. Para hacer una lista de oportunidades, piensa qué aprendizajes de tu vida 
laboral puedes poner a disposición del nuevo empleo, y dónde y cómo puedes desarrollarte más. Importante: si has pasado por varios trabajos, este es el 
apartado para que identifiques ¿qué aprendiste con esa movilidad? , y cómo poner ese basto conocimiento a disposición de una nueva empresa, sin que 
suenes ‘negativo’

D) Debilidades. Son factores que colocan a la persona en una posición ‘desfavorable’ frente a la competencia, a otros candidatos. Ejemplo: que no domines 
inglés y la empresa donde quieres entrar, lo demanda. Importante: éste es uno de los puntos más complejos. Al candidato le cuesta contestar ¿cuáles son tus 
defectos? porque –generalmente- no se hace conciencia de lo que se nos dificulta. 

A) Amenazas: Son situaciones que provienen del entorno y pueden atentar contra ti o la empresa. Para llenar este apartado piensa en qué cosas pueden 
afectar tu futuro inmediato, a nivel de trabajo. Imagina ¿qué peticiones de tu próximo empleador te podrían dañar, sino estás preparado? 

Candidato: dime tus cinco defectos y cualidades Fuente: Zona Jobs.com

Segunda  quincena de Julio



y tambien en :
snecampeche@ 

Asesoría y Orientación 
para mejorar técnicas 
de búsqueda de empleo

Super Willys Plan Chac: Av Jaina; Chedraui: Villa Turquesa
Super Willys Mercado: calle 16/51 y53; Aki: Av. Francisco I. Madero x Villa del Rio
Tiendas ISSTE: calle 16 /51 y 53 . col. centro; La Verbena:  calle 12 s/n Col. San 
Francisco; CABLEMÁS: Av. Ma. Lavalle Urbina s/n
Nacional Monte de Piedad: Circuito Baluartes No. 17

 Cd. del Carmen
Calle 26 s/n (pasaje) x Calle 35
edificio Hnos. Flores, Depto 1, 1er Piso
Col Centro. C.P. 24100
Tel. (019 38) 38 239 37; 38 132 18
Correo electrónico:
uocarmen_admin@stps.gob.mx

 San Francisco de Campeche
Calle 53 x 8 No. 2  
Col Centro C.P. 24000
Tel. (019 81) 81 63450
Correo electrónico:
seecamp@stps.gob.mx
seempleo@campeche.gob.mx

Unidad 
Regional 1

Unidad
Regional 2

-Orientación de acuerdo a tu perfil ocupacional 
-Información de vacantes disponibles
-Seguimiento personalizado  hasta lograr tu colocación
- Selección a opciones de capacitación o Fomento al 
Autoempleo

Apoyo económicos 
pa ra  mov i l i za rse  
dentro o fuera del 
es tado para   la  
búsqueda de trabajo

Solicítalo¡¡ 

El interesado requiere dominio  del idioma  inglés 
en niveles básico, intermedio o avanzado de 
acuerdo a los requisitos de la vacante

portal      empleo   del 

ACUDE A LAS OFICINAS 
REGIONALES

EN CAMPECHE
 Y CD. DEL CARMEN

Movilidad Laboral Interna

- Sectores

Agrícola

- en el Sector de la Construcción
- en el Sector de Servicios turísticos

Ver las ofertas de Empleo en la pg. 6

Bolsa de Trabajo

Ser Buscador de empleo;  Edad 16 años o 
más, y  
cubrir el perfil del puesto contenido en el 
“Programa de capacitación”.

 

 curso de Modalidad Capacitación 
en la Práctica Laboral (CPL)

Requisitos

Fomento al
 Autoempleo

¿Tienes experiencia y deseas 
iniciar un negocio productivo 
propio?
El SNE Campeche  te apoya  con 
mobiliario, herramientas o equipo.
Más información y orientación en 
nuestras oficinas regionales

* Ser buscador activo de empleo

 *Tener 18 años o más

*Tener experiencia mínimo de 6 meses 
en las actividades relacionadas en el 
negocio que deseas emprender

*
*Aportar recursos propios para la operación del negocio correspondiente a capital fijo y de 
trabajo

Tener ingreso menor a seis salario mínimos en el núcleo familiar

REQUISITOS

La Bolsa de Trabajo electrónica
 más grande del país

-AUXILIAR DE COCINA
-ASISTENTE EDUCATIVO
-AUXILIAR ADMINISTRATIVO

 Servicios

-AUXILIAR CONTABLE Y ADMON. (VALES)


